
Concurs cu premii pentru specialiştii în resurse umane

  

  

Dacă ai absolvit un masterat în resurse umane sau un curs de inspector în resurse umane,
dacă lucrezi deja într-un departament sau într-o firmă de resurse umane, poţi beneficia de
cursuri de formare a abilităţilor antreprenoriale şi manageriale, în sistem combinat (faţă-în faţă
şi e-learning), la capătul cărora vei lansa o afacere proprie, individuală sau în parteneriat.
Cursurile sunt organizate în cadrul proiectului finanțat prin fonduri structurale europene „E.H.R.
- Antreprenoriat pentru resurse umane”
, desfăşurat de 
Ș
coala Na
ț
ională de Studii Politice 
ș
i Administrative (SNSPA) în parteneriat cu Federa
ț
ia “Junior Chamber International” (JCI), D&D Research 
ș
i Asocia
ț
ia Na
ț
ională a Editorilor 
ș
i Autorilor de Teste Psihologice 
ș
i Educa
ț
ionale. 
Pe parcursul workshopurilor vei fi asistat în elaborarea propriului tău plan de afaceri pentru o
idee pe care doreşti să o implementezi. Planurile de afaceri vor intra într-o competi
ț
ie, încheiată cu premii.
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Pentru participarea la cursuri, fiecare cursant primeşte o subvenție de 1421 lei (net) ce este
încasată la finalul cursurilor.

  

  

Fiecare persoană care își deschide o afacere în maximum 2 luni de la terminarea primului
modul de cursuri este înscrisă într-o competi ție a planurilor de afacere

și primește o sumă de
bani drept premiu de deschidere a afacerii. Aceste premii sunt de două feluri: 

    
    -  72      de premii de excelență,      cu valoare cuprinsă între 1000 și      3000 de euro   
    -  468      de mențiuni      în valoare de 1410 lei (brut).   

  

Firma poate fi deschisă în orice domeniu de activitate și poate avea orice formă (persoană
fizică autorizată sau SRL).

  

  

Se pot înscrie în proiect persoane care au domiciliul stabil într-una dintre urmatoarele regiuni de
dezvoltare: Bucuresti + Ilfov, Sud-Est (Brăila, Buzău, Constanța, Galați, Tulcea, Vrancea), N
ord-Est
(Bacău, Boto
ș
ani, Ia
ș
i, Neam
ț
, Suceava, Vaslui), 
Nord-Vest 
(Bihor, Bistri
ț
a-Nasaud, Cluj, Maramure
ș
, Satu-Mare, Sălaj), 
Sud-Vest 
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(Dolj, Gorj, Mehedin
ț
i, Olt, Valcea), 
Centru 
(Alba, Bra
ș
ov, Covasna, Harghita, Mure
ș
, Sibiu).

  

  

Cursurile se desfășoară în două etape distincte și succesive: antreprenoriat (cunoștințe de
managementul afacerilor) 
ș
i 
abilită
ț
i manageriale 
(rolul testelor psihometrice în dezvoltarea resurselor umane). Cursurile de abilităţi manageriale
sunt certificate de către CNFPA (Consiliul Na
ț
ional de Formare Profesională a Adul
ț
ilor) 
ș
i de Colegiul Psihologilor (doar in cazul psihologilor care sunt specializa
ț
i în psihologia muncii 
ș
i/sau organiza
ț
ională).

  

  

Cursurile de Antreprenoriat au următorul program: 2 week-end-uri (sâmbata 8 ore, duminică
4 ore), urmate de 24 de zile de instruire flexibilă pe o platformă de e-learning.
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Cursurile de Abilități Manageriale au următorul program: un week-end (sâmbăta 8 ore,
duminică 5 ore), o zi de sâmbătă în următorul week-end, 8 ore. Urmează 17 zile de instruire
flexibilă pe platforma de e-learning, iar apoi, într-o zi de week-end, 4 ore alocate examenelor
CNFPA, institu ție care va acorda un certificat de Abilități
Manageriale.

  

  

Condiţii de intrare în proiect

    
    -  Pentru cursuri se pot înscrie specialişti în resurse      umane (absolvenţi ai unui masterat
în resurse umane sau ai unui curs în      resurse umane, sau angajaţi ai departamentelor şi
firmelor de resurse umane)      care doresc să îşi deschidă o afacere (de exemplu firmă sau
persoană      fizică autorizată ş.a);   
    -  De asemenea, se pot înscrie şi absolvenţi de      psihologie cu atestat de psihologia
muncii sau organizaţională care doresc      să îşi deschidă un cabinet propriu de consultanţă
sau o afacere;   
    -  Persoanele care doresc să-şi deschidă o afacere dar      nu sunt specialişti în resurse
umane îşi pot dobândi această calitate prin      participarea la un curs de CNFPA Resurse
Umane. Acesta poate fi realizat      şi atestat la orice firmă de profil.   

  

  

Condiții de participare

    
    -  Pentru a încasa subvenția      pentru cursuri, cursanții au obligația de a parcurge integral
cele două sec țiuni de
cursuri (antreprenoriat 
ș
i resurse manageriale), de a fi prezen
ț
i în propor
ț
ie      de 100% la activită

 4 / 6



Concurs cu premii pentru specialiştii în resurse umane

ț
ile zilnice fa
ț
ă-în-fa
ț
ă      (4 week-end-uri) 
ș
i de a-
ș
i îndeplini obliga
ț
iile      pe platforma de e-learning.
 
    -  Pentru a intra în competiția de premii pentru planuri de afaceri, cursanții trebuie să
elaboreze (cu asisten
ț
ă, în cadru l cursurilor) un plan de afaceri pe o      idee proprie sau conturată împreună cu
instructorii de training. Premiile      se acordă în condi
ț
iile înregistrării unei firme      sau persoane fizice autorizate la Registrul Comer
ț
ului.
 

  

  

  

CONTACT

  

e-mail: ehrbucuresti@gmail.com

  

telefon: 0753 084 055
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website: http://www.ehr-antreprenoriat.ro
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