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Daca sunteti interesat(a) sa participati ca beneficiar in proiectul "E.H.R. Antreprenoriat pentru
resurse umane", va rugam sa completati chestionarul de eligibilitate si sa il trimiteti scanat pe
adresa de mail antreprenoriathr@gmail.com . In cazul in care sunteti eligibil, veti fi contactat de
echipa noastra. (Nota: Puteti descarca in format pdf chestionarul de mai jos sau il putetii printa
direct folosind iconitele din partea din stdnga sus a acestei pagini)

CHESTIONAR DE ELIGIBILITATE

Va rugam sa ne furnizati cateva date si optiuni personale pentru a stabili daca sunteti eligibili in
cadrul proiectului POSDRU ,E.H.R.- Antreprenoriat pentru resurse umane”. Multumim!

1. NUME..ccoeeeeeeee Prenume.......cccoooiiiiiiiiiiiiieneeee.

Domiciliul stabil (0ras)........ccovveeeriiiineneenn. Anul nagsterii................

Aveti o afacere proprie?

Da, si doresc sa o dezvolt;

Da, si imi mai doresc inca una;

Nu

CoTpwn

4. Ce facultate ai absolvit?

a. Studii universitare

O TAV =T €] €= L (=T VR
= TeU ) 7= == T
SPECIANIZAIEA. .....uveeeee e et
Anul absolvirii..................

b. Master

O TAV =T €] €= L (=T VR
= TeU ) 7= == T
SPECIANIZAIEA. .....uveeeee et
Anul absolvirii........ccccocuuuneenn.

5. Unde si pe ce pozitie sunteti angajat (lasati necompletat daca nu sunteti angajat)?
Organizatia.........ccceeeereeeeeeiiee e Localitatea.........cccceeeueeeee.



http://www.comunicare.ro/email/src/compose.php?send_to=antreprenoriathr%40gmail.com
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Departament..........cceeeeviiiiieieeeeeeee e Functia......ccccceviiiiinennn.

6. V-ati gandit vreodata sa initiati o afacere proprie (si nu ati initiat-o pana in prezent)?
a. Da

b. Nu

c. Nu stiu

7. Daca ati raspuns "da" la intrebarea anterioara, pe o scala de la 1 (minim) la 10 (maxim) in ce
masura credeti ca ati avea succes cu o idee de afaceri dezvoltatd in mod optim?
12 3 45 6 7 8 9 10

8. Daca ati raspuns “nu” la intrebarea 6, acest lucru se datoreaza faptului ca:
* Nu ma intereseaza antreprenoriatul;

* Am o situatie foarte buna;

* Nu imi permite situatia familialg;

*  Nuam timp;

* Nu am mijloace;

* Nu am informatii;

* Nu am incredere;

* Nu este cazul.

9. Cum vi s-a parut pana acum informatia pe care ati primit-o despre proiectul
“E.H.R.-Antreprenoriat pentru resurse umane”?

+ Clarg;

* Atractiva;

* Am nevoie de mai multe detalii

* Insuficienta

o ARFEl e

Multumim pentru completarea chestionarului. Va rugam sa il trimiteti scanat la adresa de malil
antreprenoriathr@gmail.com. Va vom contacta in cazul in care sunteti eligibil(a).

Metodologia de alocare a subventiilor financiare pentru participantii la modulele de
instruire
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In contextul obiectivelor de ansamblu ale Proiectului/92/3.1/S/53673, avand in vedere
necesitatea de a realiza atat obiective de instruire manageriala cat si obiective privind
initierea/dezvoltarea de noi afaceri, tinand seama ca indicatorul privind deschiderea afacerilor
este un indicator esential al proiectului si in conditiile Contractului de pregatire Antreprenoriala
si Manageriala (art. 5), incheiat intre partipantii la proiect si SNSPA/FCRP, se stabilesc
urmatoarele conditii de acordare a subventiilor pentru participarea si finalizarea modulelor de
instruire ale proiectului:

a) Subventiile financiare pentru participarea la modulele de instruire, in valoare de 696 lei
(modulul Antreprenoriat) si 725 lei (modulul Abilitati Manageriale), se platesc daca modulele
sunt promovate si dupa ce participantii aduc/depun dovada oficiala a inregistrarii unei afaceri;

b) In cel mult doua saptamani dupa prezentarea dovezii de inregistrare a afacerii, timp necesar
pentru formalitati financiare, subventia este virata in contul participantului la proiect;

c) Planurile de afaceri sunt inscrise in competitia planurilor de afaceri. In finalul competitiei se v
or acorda 540 de premii, premiul minim fiind de 1410 lei (brut);

d) Participantii la proiect care au frecventat si promovat cele doua module de instruire dar care,
din diverse motive, nu inregistreaza o afacere, primesc subventia financiara pentru participarea
la cursuri in finalul proiectului, dupa plata premiilor;

e) Participantii la proiect care au frecventat si promovat doar modulul de Abilitati Manageriale si
care nu au drept obiectiv deschiderea/dezvoltarea unei afaceri, primesc, de asemenea,
subventia financiara pentru participarea la cursuri in finalul proiectului, dupa plata premiilor;

f) Subventiile si premiile se platesc in conditile existentei fondurilor disponibile, fapt prevazut in
Contractul de pregatire Antreprenoriala si Manageriala (art. 5);

g) Prevederile prezentei metodologii se comunica direct cursantilor, in activitatile fata in fata,
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prin e-mail si prin afisare pe site-ul proiectului.

Manager proiect,

Prof.univ.dr. Dumitru IACOB

1 noiembrie 2012
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